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Dzialalno$¢ Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto Gdanskie

w 2016 roku

Towarzystwo Pomocy im $w. Brata Alberta jest niezalezng, katolickg organizacjg, ktorej celem
nadrzednym jest pomoc osobom bezdomnym i ubogim, w duchu patrona $w. Brata Alberta. Jest to
organizacja dziatajgca na podstawie prawa o stowarzyszeniach zatozona w maju 1989 roku. TPBA jest
rowniez organizacjg pozytku publicznego od 2005 roku. Od 2007 prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowsa.
Trzon dziatalnosci organizacji to zapewnienie wszechstronnego wsparcia dla oséb bezdomnych,
zagwarantowanie zaréwno schronienia, positkéw, odziezy, jak i poradnictwa oraz pomocy
terapeutycznej.

TPBA Koto Gdanskie oprdécz doraznej pomocy skierowanej do oséb bezdomnych, rozwija dziatania
zmierzajgce do rozwigzania problemu bezdomnosci w regionie. Prowadzi szereg inicjatyw majgcych na
celu profilaktyke bezdomnosci oraz koncentruje sie na dziataniach reintegracyjnych. Nalezg do nich
streetworking, zatrudnienie socjalne, dziatania z zakresu profilaktyki bezdomnosci w ramach Centrum
Treningu Umiejetnosci Spotecznych. Dba o rownomierny rozwdj spotecznosci lokalnych, np. prowadzac
Cafe Albert w dzielnicach rewitalizowanych. Zwraca sie w strone uchodzcéow i imigrantéw prébujac
rozpoznac ich potrzeby i w odpowiedni sposdb na nie odpowiedzieé.

Stowarzyszenie prowadzi placéwki nie tylko zapewniajgce schronienie osobom bezdomnym
(noclegownie i schroniska), ale rowniez punkt charytatywny, gdzie potrzebujgcy mogg zaopatrzy¢ sie
w odziez czy sprzet AGD, Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych (realizujgce program
reintegracyjny dla oséb eksmitowanych), Centra Integracji Spotecznej oraz Domy Wspdlnotowe
(mieszkania adaptacyjne dla usamodzielnionych oséb bezdomnych), mieszkania chronione czy
treningowe.




Nazwa

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto
Gdanskie

Date wpisu w Krajowym Rejestrze Sgdowym 13.05.2002

Siedziba i adres Przegalinska 135 80-690 Gdansk

Numer KRS 0000106330

Numer REGON 192761968

Zarzqd

Wojciech Bystry - Prezes

Maria Wieloch - Wiceprezes

Iwona Karbownik - Skarbnik

Waldemar Czech — Cztonek Zarzadu

Ewa Zaradna — Sekretarz

Marek Potczyniski — Komisja Rewizyjna
Krystyna Blichowska - Komisja Rewizyjna
Krystyna Bonarska — Komisja Rewizyjna

Cele statutowe Niesienie pomocy bezdomnym i ubogim w duchu

patrona Sw. Brata Alberta

Najwazniejsze wydarzenia roku 2016

1.

Obchody 35-lecia ogdlnopolskiego Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta, w ktérych
koto gdanskie miato swoéj aktywny udziat w postaci nastepujgcych wydarzen:

e Biennale Blizniemu Swemu otwierajgce rok obchoddw 35-lecia dziatalnosci Towarzystwa

Pomocy im. $w. Brata Alberta

1ty
V/

Warszawa
ZACHETA Narodowa Galeria Sztuki
26.11.2015 -03.12.2015

Wroctaw
Muzeum Miejskie Wroctawia
08.12.2015 - 20.12.2015

Gdansk

Muzeum Miasta Gdansk - Ratusz
15.01.2016 - 21.01.2016
Katowice

Galeria Sztuki Wspolczesnej BWA
05.02.2016- 21.02.2016

Rzeszow

Filharmonia Podkarpacka

im. Artura Malawskiego

03.03.2016 - 02.04.2016

Aukcja "Blizniemu swemu.." 2016
03.04.2016

Filharmonia Podkarpacka im. Artura Malawskiego
Rzeszow

Partner wystaw i aukgji: PODKARPACKIE




e Peregrynacja Krzyza $w. Jana Pawta Il

e Konferencja ,Bezdomnos¢ w Polsce — doswiadczenia i perspektywy” zorganizowana 22
czerwca 2016 r. w Europejskim Centrum Solidarnosci wraz z ogélnopolskim szkoleniem
kierownikéw placéwek TPBA




Gotowanie ze smakiem - w Gdansku z Ewg Wachowicz

/




Pielgrzymka do Rzymu, Audiencja Generalna u papieza Franciszka

2. Ustanowienie i przyznanie Nagrody imienia Romana Koturbasza p.t. “Pomagacz Roku”.




3. Powotanie nowych placéwek — Centrum Integracji Spotecznej w Gdyni, mieszkanie
treningowe na ul. Swirskiego.
4. Powstanie Rady Zatrudnienia Socjalnego przy MRPiPS i powotanie pracowniczki TPBA

koto gdanskie na jej cztonkinie.

Zebrania cztonkéw TPBA Kota Gdanskiego

Data Spotkania Temat Miejsce
23/03/2016 Zebranie Walne - Przyjecie Bilansu za | Sopot
2015r.
17/06/2016 Spotkanie/Zebranie Kota Gdanskiego Gdansk - Przegalina
19/12/2016 Zebranie Walne - Podsumowujgce rok | Sopot
2016 + spotkanie optatkowe




Finansowanie

Finansowanie podejmowanych dziatan odbywa sie przy pomocy $rodkdw publicznych, odpiséw
podatkowych, zbidrek publicznych, indywidualnych darowizn, dotacji z Unii Europejskiej, z dziatalnosci
odptatnej.

W 2016 roku TPBA Koto Gdanskie uzyskato finansowanie z nastepujgcych zrédet:

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, dotacje z Urzedu Miasta Gdanska, Gdyni i Sopotu, Pomorski
Urzad Wojewddzki, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, dotacje z osciennych gmin, 1%
podatku, darowizny finansowe oraz rzeczowe od firm i oséb prywatnych, partycypacja mieszkancéw,
Europejski Fundusz Spoteczny, Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego, srodki
Fundacji im. Stefana Batorego, Fundusze EOG.

Dzialalnos¢ szkoleniowa

1. Szkolenia w jakich brali udziat pracownicy TPBA dotyczyty —

- Wspodtczesne wyzwania — zaburzenia i uzaleznienia - organizator Pomorskie Forum na Rzecz
Wychodzenia z Bezdomnosci

- Recepta na skuteczng prace z osobami wykluczonymi spotecznie — organizator Pomorskie Forum na
Rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci

- Jak ugasi¢ pozar, czyli o pracy z klientem w kryzysie — organizator Pomorskie Forum na Rzecz
Wychodzenia z Bezdomnosci

- Praca z trudnym klientem
- Szkolenia z pierwszej pomocy przedmedycznej
- Trening samoobrony

- Wykorzystanie w profilaktyce uzalezniert metody Dialogu Motywujgcego — organizator Gdanskie
Centrum Profilaktyki Uzaleznien

- Szkota Animatoréw Profilaktyki - organizator Towarzystwo Profilaktyki Srodowiskowej
»MROWISKO”

2. Szkolenia organizowane przez TPBA
- szkolenia w ramach projektu ,,Poznac i zrozumie¢”
2. Konferencje w jakich pracownicy brali udziat to-

- Bezpieczenstwo pracy pracownika socjalnego



- Masz moc
- Profilaktyka zadtuzenia czynszowego — dobre praktyki samorzadéw
- Bezdomnos¢ w Polsce — doswiadczenia i perspektywy

3. Spotkanie integracyjne w tapinie dla wszystkich pracownikéw kota gdanskiego i ,,Przystani”.

Wspotpraca miedzynarodowa

1. FEANTSA — udziat przedstawiciela TPBA w grupie roboczej FEANTSA ds. Zatrudnienia (FEANTSA
Employment Working Group). Ostatnie spotkanie grupy roboczej FEANTSA miato miejsce w
Barcelonie. Grupe w kwietniu rozwigzano.

2. W marcu goscilismy przedstawicieli organizacji pozarzadowych z Hiszpanii i Jordanii w ramach
projektu “Poznac i Zrozumiec¢”. W ramach tego samego projektu przedstawiciele TPBA w lutym
byli na wizycie studyjnej w Barcelonie, a w marcu na wizycie studyjnej w Jordanii.

3. Przedstawiciel TPBA brat udziat w szkoleniu dotyczgcym pozyskiwania funduszy z programu
Erasmus. Szkolenie byto w czerwcu i odbyto sie w Szkocji (okolice Glasgow).

4. Rozpoczeto przygotowania do wspdlnej konferencji z FEANTSA, ktéra TPBA bedzie organizowaé
w roku 2017 we wspotpracy z Miastem Gdansk.

Wspotpraca lokalna/regionalna

Dziatalnos¢ TPBA jest silnie wpisana w struktury lokalne — ponizej lista podmiotéw, z ktérymi
organizacja na co dzien wspétpracuje:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sopocie i Gdyni
oraz OPSy z osciennych gmin, Pogotowie Ratunkowe, Stuzba Ochrony Kolei, Policja, Straz Miejska,
Uniwersytet Gdanski, placowki ochrony zdrowia, kuratorzy sgdowi, Administracja Dworca PKP w
Gdansku, Miejska Poradnia Terapii Uzaleznient i Wspdtuzaleznienia, Gdanskie Centrum Profilaktyki



Uzaleznien — Forum Profilaktyki Uzaleznien, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Wydziat Gospodarki Komunalnej Miasta Gdanska, Gdanski Zarzad Nieruchomosci,
Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku i Gdyni, Ochotnicze Hufce Pracy, Fundacja RC, UM Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej, Caritas Gdansk, Fundacja Spotecznie Bezpieczni, BOM nr 9, parafia w
Nowym Porcie i Letnicy, Rada Osiedla Nowy Port, IV LO w Gdansku, Stowarzyszenie Przyjaciét Wyspy
Sobieszewskiej, CSW taznia, Pomorska Izba Radcéw Prawnych, Ognisko Wychowawcze, Szkota Morska,
Zespot Szkét nr 4, Szkota Podstawowa nr 55, Fundacja Nasza Przestrzen, Zwigzek Stowarzyszen
Pomorski Bank Zywnosci, Fundacja Mundus Cantat z Sopotu.

Cztonkostwo TPBA Koto Gdariskie w:

e Pomorskim Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci

e Zwigzek Stowarzyszers Bank Zywnosci w Tréjmiescie

Stowarzyszeniu Pracodawcy Pomorza

Konwent CIS/KIS — od 10.2013 przedstawiciel TPBA jest cztonkiem Rady Programowej

e Pomorski Konwent CIS/KIS — TPBA byto wspdtzatozycielem powstatej w 2013 roku inicjatywy
e Udziat w inicjatywie Klastry w sektorze ekonomii spotecznej

TPBA wspottworzy i wspotpracuje z Gdansky Spoétdzielnig Socjalng, Sopocky Spoétdzielnig Socjalng
Kooperacja, Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej "Dobra Robota”.

Wspodtpraca przy dziataniach Sopockiego Inkubatora Przedsiebiorczosci Spotecznej z Urzedem Miasta
Sopot i MOPS w Sopocie oraz organizacjami zaangazowanymi w te inicjatywe.

Aktywnos¢ pracownikow TPBA koto gdanskie w poszczegélnych Zespotach:

e Zespot ds. Tworzenia i Wdrazania Modelu Integracji Imigrantow UMG

e  Forum Profilaktyki Uzaleznieht GCPU

e Pomorski Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej UM

e Pomorski Konwent CIS/KIS

e Konwent CIS/KIS (cztonek Rady Programowej)

e  Programy Redukcji Szkéd przy Krajowym Biurze ds. Przeciwdziatania Narkomanii

e Model dotyczacy pomocy osobom uzaleznionym od alkoholu przebywajgcym w placowkach
catodobowego pobytu - Model ,,Po Nowemu”

e Klaster Ekonomii Spotecznej

Koordynacja projektu FEAD pomoc zywnos$ciowa

Koordynacja zimowa

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy

e Gminna Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych

e Zespot Bezpieczeristwa Ekonomicznego — zadtuzenia

e Miejski zespdt ds. rozwigzywania probleméw mieszkalnictwa, bezpieczenstwa ekonomicznego
i zadtuzen

e Komisja Ekspertéw ds. przeciwdziatania Bezdomnosci przy Rzeczniku Praw Obywatelskich

e Sopocki Zespdt ds. opracowania procedury postepowania dotyczgcych przyjecia i integracji
cudzoziemcéw, ktdrzy uzyskali status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca

e Zespot Monitorujacy ds. Realizacji Sopockiego Przeciwdziatania Bezdomnosci — Zespdt Roboczy
ds. Profilaktyki i Aktywizacji

o Zespot ds. opracowania procedur obowigzujgcych w sytuacjach zwigzanych z koniecznoscig
izolacji oséb nietrzezwych przez stuzby miejskie i porzgdkowe

e Rada Zatrudnienia Socjalnego
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Wolontariat

Okres realizacji

Projekt/ placéwka

04.01.2016 - Punkt Charytatywny w Sopocie
31.12.2016 .
04.01.2016 - Punkt Charytatywny w Sopocie
31.12.2016rr.
04.01.2016 - Punkt Charytatywny w Sopocie
31.12.2016 .
04.01.2016 — Punkt Charytatywny w Sopocie
30.12.2016r.

01-12-2015 - 29-02-
2016

Przeprowadzenie badan os. bezdomnych, sporzadzenie
raportow z badan, wspodtpraca z biurem w obszarze
badania

10-02-2016 — bez
terminowo

Centrum Integracji Spotecznej w Sopocie

02-05-2016 - 31-05-
2016

Dom Brata Alberta w Gdansku

02-05-2016 - 31-12-
2016

Dom Brata Alberta w Gdansku

02-05-2016 - 31-05-
2016

Dom Brata Alberta w Gdansku

01-02-2016 - 31-12-
2016

Dom Brata Alberta w Gdansku

01-04-2016 - 30-09-
2016

Klub Mieszkanca ,Cafe Albert” Gdarsk Wrzeszcz

13-14-04-2016

Przeprowadzenie szkolenia w zakresie imigracji

14-06-2016 Nauka obstugi komputera

15-07-2016

16-07-2016 Nauka obstugi komputera osoby bezdomnej w Schronisku
Brata Alberta Réwna 14

30-09-2016
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01-10-2016 Nauka obstugi komputera osoby bezdomnej w Schronisku
Brata Alberta Réwna 14
31-12-2016
19-10-2016 Prowadzenie zajeé, praca indywidualna z mieszkaricami
Schroniska/Domu Brata Alberta Rowna 14
31-12-2016
07-14.10.2016 Ttumaczenie dokumentéw z j. polskiego na j. angielski
Ustugi mobilnego fryzjera — placéwki na Réwnej i
Zaglowej
Staze i Praktyki
Lp. | llos¢ Instytucja kierujaca Miejsce odbywania praktyki
praktykantow
1 1 Uniwersytet Gdanski | CIS Sopot
Wydziat Pedagogiki

Dodatkowo kilka razy w roku wszystkie placowki TPBA przyjmujg studentéw UG i innych szkét

wyzszych z terenu Tréjmiasta na praktyczne zajecia dotyczgce funkcjonowania placéwek i catego

systemu pomocy osobom bezdomnym. Z podobng czestotliwoscig realizowane sg takze wizyty

studyjne z réznych stron Polski.

Placowki

Rodzaj Dla kogo Liczba
miejsc

Schronisko $sw. Brata Alberta, Gdansk, ul. Rdwna | Bezdomni mezczyzni 93

Schronisko — Gdansk ul. Starowislna 3 Bezdomni mezczyzni 83

Noclegownia — Gdansk ul. Zaglowa 1 Bezdomni mezczyzni 77

Punkt charytatywny — Sopot ul. Krélowe] Jadwigi | Wszyscy zgtaszajacy sie z ulicy skorzystato

6 0s.1170

Schronisko Dom $w. Brata Alberta, Gdansk ul. | Kobiety i mezczyzni 130

Réwna
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Dom Wspélnotowy w Gdyni Mezczyzni 9
Dom Wspélnotowy w Gdansku - Przegalinie Mezczyzni 20
Mieszkanie chronione — Sopot, Mtynska 11 Mezczyzni 8
Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku Wszyscy skierowani przez OPR,|100
OPS
Centrum Integracji Spotecznej w Sopocie Wszyscy skierowani przez OPR, |65
OPS
Centrum Integracji Spotecznej w Gdyni Wszyscy skierowani przez OPR, | Przygotow
OPS anych
miejsc 30
w edycji
Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznej Osoby zagrozone eksmisja z|78
zasobdw mieszkaniowych

Asystowanie

Program asystowania w Towarzystwie Pomocy im. Sw.
Brata Alberta jest realizowany w Kole Gdanskim
nieprzerwanie od 2014 roku. Wczesniej doswiadczenie
na tym polu zdobywalismy przy realizacji projektow
finansowanych z funduszy UE, a poczatki w realizacji
tego typu dziatan to lata 2004 — 2008. Trzon programu
w roku 2016 to 4 asystentdw osoby bezdomnej
zatrudnionych na petnych etatach w kole gdarnskim
TPBA. Kazdy z asystentéw wspotpracuje z okreslong
grupg oséb w procesie wychodzenia z bezdomnosci.
Zaktadamy, ze liczba osdb we wspdtpracy przypadajgca na jednego asystenta nie moze przekraczac 15
0s0b, tak aby jakosc¢ tej wspdlpracy byta jak najwyzsza. Do wspétpracy z asystentem moze przystgpic
kazda osoba bezdomna zainteresowana zmiang swojej sytuacji. Proces pomagania jest realizowany na
zasadach i w tempie okreslonym przez klienta. W programie zaktadamy mozliwo$¢ pomocy finansowej
w wynajeciu pokoju na wolnym rynku. Poniewaz rok 2016 jest kontynuacjg programu asystenci
wspierajg zarowno osoby juz zamieszkujgce poza placdwkami, jak i mieszkancow placéwek
przygotowujacych sie do zycia na wiasny rachunek. Liczba oséb objetych wsparciem asystenta z
réoznym poziomem natezenia wynosi okoto 70 oséb. Staramy sie aby osoby biorgce udziat w programie
miaty przygotowane i podpisane Indywidualne Programy Wychodzenia z Bezdomnosci. Programy te
opracowywane sg przy znaczacym udziale klienta. Nowoscig w roku 2016 byto uruchomienie
mieszkania wspomaganego bedacego w dyspozycji TPBA na mocy umowy uzyczenia z miastem Gdansk.
Mieszkanie to jest samodzielnym lokalem funkcjonujgcym na nowowybudowanym przez dewelopera
osiedlu. W mieszkaniu swojg droge do samodzielnosci prowadzi 3 pandw. Ich sytuacja nie pozwala
jeszcze na catkowicie samodzielne funkcjonowanie, ale rokuje pozytywnie na najblizsze lata.
Maksymalny okres pobytu w mieszkaniu wynosi 2 lata. Uczestnicy mieszkania wspomaganego w
catosci pokrywajg koszty pobytu. W procesie usamodzielnienia duzy nacisk ktadziemy na aktywizacje
spoteczng. W jej ramach uczestnicy biorg udziat w rézego rodzaju wydarzeniach od spektakli
teatralnych i kinowych poprzez imprezy sportowe az do warsztatow nabywania umiejetnosci
potrzebnych w codziennym zyciu. Dziatania te realizowane s3 w ramach kompleksowego wsparcia
samotnych o0séb bezdomnych finansowanego przez gmine Gdansk, ale takze srodkéw Wojewody
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Pomorskiego czy tez akcji 1%. Doktadamy wszelkich staran aby nasze dziatania byty jak najbardziej
skuteczne | dotyczyty jak najwiekszej liczby osdb. Jednoczesnie zaktadamy ich state funkcjonowanie w
kolejnych latach.

Noclegownia Sw. Brata Alberta, ul. Zaglowa 1 80-560 Gdarisk tel/fax 58 342 13 14 zaglowa@ab.org.pl

Rok 2016 w Zyciu
Noclegowni SW. Brata
Alberta to juz 12 rok
dziatalnosci pod szyldem

Towarzystwa Pomocy.
Podstawowym profilem
dziatalnosci jest zapewnienie
schronienia osobom
bezdomnym w godzinach
wieczorowo -  nocnych.

Noclegownia dysponuje 77
miejscami statymi oraz 4
dodatkowymi miejscami. W

okresie szczegodlnie
. o y 5 niekorzystnych ~ warunkow
L= .9 A uruchamiamy takze

dodatkowe miejsca na materacach. W catym roku udzielilismy pomocy w tej formie 288 osobom.
tacznie udzielilismy 26031 swiadczen do daje srednig na poziomie 71 oséb kazdego dnia. Wszystkie te
osoby mogty w kazdej chwili skorzystac z porad pracownika socjalnego zatrudnionego na miejscu oraz
asystenta osoby bezdomnej, z ktérymi scisle wspotpracujemy. Mieszkanicy noclegowni korzystajg takze
z oferty Centrow Integracji Spotecznej prowadzonych przez Towarzystwo. Od wielu lat nasza placéwka
jest swoistym centrum zarzadzania problemem bezdomnosci na terenie Gdanska. To tutaj dziata
pracownik odpowiedzialny za skierowania do wszystkich placowek oraz punkt informacyjny o
dostepnych formach pomocy. Rowniez od wielu lat w noclegowni umozliwiamy kapiel dla oséb, ktore
na co dzien nie korzystajg z placéwkowych form pomocy. Pod koniec roku przygotowalismy we
wspotpracy z MOPR kompleksowg oferte wsparcia w tym zakresie rozszerzajac godziny
funkcjonowania tazni oraz poszerzajgc profil jej dziatalnosci o pralnie oraz namiastke dziennej sSwietlicy.
Dziatania te rozpoczniemy z poczatkiem roku 2017. W noclegowni realizowaliSmy réowniez projekt
finansowany z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej podnoszacy standardy bytowe
placowki. Wyremontowalismy 2 pomieszczenia prysznicowe oraz podfogi w czesciach wspdlnych. W
codziennej dziatalnosci wspétpracujemy z instytucjami zewnetrznymi. W okresie sSwigtecznym
uczniowie zaprzyjaznionej szkoty przygotowujg wypieki cukiernicze wzbogacajgce obchody swiat na
$niadaniu wielkanocnym i wieczerzy wigilijnej. W zamian nasi pracownicy prowadzg zajecia w szkole
ilustrujgce problem bezdomnosci oraz przetamujgce powszechnie panujgce stereotypy w tym zakresie.
Kilka razy w roku wspdtpracujemy z réznymi instytucjami lub grupami ludzi dobrej woli, ktére
organizujg zbidrki na rzecz naszych mieszkancéw. W noclegowni prowadzone s tez wizyty studyjne
oraz zajecia dla studentéw prezentujace profil naszej dziatalnosci oraz zatozenia systemu pomocy.
Pracownicy naszej noclegowni uczestniczg takize w wielu zespotach tematycznych dziatajgcych w
temacie bezdomnosci. We wspotpracy z Pomorskim Forum na Rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci
realizujemy tez spotkania w Zaktadzie Karnym w Gdansku Przerébce na temat dostepnych form
pomocy dla osadzonych po opuszczeniu ZK.
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Schronisko im. sw. Brata Alberta, 80-555 Gdarnsk, ul. Starowislna 3, tel./fax: +48 (58) 342 26 45

e-mail: starowislna@ab.org.pl

Placéwka przeznaczona jest dla
bezdomnych mezczyzn i
dysponuje 83 miejscami
noclegowymi. W schronisku
jest 15 sal mieszkalnych ( sale 2-
osobowe, kilkuosobowe i jedna
sala kilkunastuosobowa),
kuchnia i tazienka
mieszkancow. Jedna z sal-
izolatka - przeznaczona jest dla
0so6b  bardzo zaniedbanych
higienicznie i wymagajacych
intensywnych zabiegow
pielegnacyjnych. W izolatce jest

druga fazienka.

Najwiecej mieszkancow naszej placéwki pochodzi z Gdanska. Kierowani sg przez pracownika
socjalnego pracujacego w Noclegowni przy ul. Zaglowej 1 w Gdanisku. Do placdwki przyjmowani sa
takze mezczyzini spoza Gdanska, zaréwno z wojewddztwa pomorskiego, jak i zinnych wojewddztw, na
podstawie waznego skierowania z OPS. W naszym schronisku przebywajg takze osoby, ktdre posiadajg
wtasny dochdd i same optacajg swoj pobyt.

Zapewniamy catodobowy pobyt, 3 positki dziennie, odziez, komplet czystej poscieli oraz srodki
czystosci. Podstawowym zadaniem placéwki jest zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych
mieszkancow schroniska. Pracownicy schroniska pomagajg mieszkanicom w zatatwieniu brakujgcych
dokumentdéw, w wyborze lekarza podstawowej opieki medycznej, w aktywnym poszukiwaniu pracy,
jak i podjeciu terapii odwykowej. Takze motywujg i zachecajg podopiecznych placédwki do podjecia
staran zmierzajacych do usamodzielnienia sie.

Kazdy mieszkaniec naszej placowki jest zobowigzany do posiadania lekarza pierwszego kontaktu oraz
dowodu osobistego.

Wspotpracujemy z Bankiem Zywnosci w Gdaisku. Nasi mieszkarcy biorg aktywny udziat w zbidrkach
zywnosci, organizowanych przez Bank Zywnosci. Dodatkowo wspoétpracujemy z firma, od ktérej
otrzymujemy odziez dla naszych mieszkancéw oraz z hotelami, ktére przekazujg nam posciel, reczniki,
kotdry i inne podobne artkuty.
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W ubiegtym roku podjat z nami wspotprace w charakterze wolontariusza byly mieszkaniec naszego
schroniska. Pomagat w porzadkach i przygotowywaniu positkow.

W sezonie letnim zorganizowalismy dwie wycieczki rowerowe. Wzieli w niej udziat chetni pracownicy
schroniska, kierownik, jak i podopieczni schroniska. Tym samym zachecaliémy podopiecznych do
aktywnych form spedzania wolnego czasu.

Wyremontowalismy tazienke pracownikéw schroniska, czesé¢ sal mieszkalnych oraz czes¢ kuchni.
Reszta bedzie remontowana w przysztym roku.

Schronisko im. Sw. Brata Alberta, 80 - 067 Gdarsk, ul. Réwna 14, tel. 519-839-125, e-mail
schronisko.rowna@ab.org.pl

- Schronisko zostato otwarte w
listopadzie 2014r., placéwka

zostafa przeniesiona z
Przegaliny.
Opis budynku:

1.parter: dyzurka, jadalnia,
pomieszczenie na kuchnie (nie
przystosowane do  uzytku),
kaplica, fazienka,
pomieszczenie z prysznicami,
izolatka 4 osobowa, 9 sal 4-

osobowych, pomieszczenie
gospodarcze.
2.1  pietro: biuro, 2

pomieszczenia gospodarcze, 2
tazienki wyposazone w kabiny prysznicowe i toalety, 13 sal 4-osobowych, 1 sala 1-osobowa oraz
Swietlica.

Do potowy lipca 2016 dysponowaliSmy 89 miejscami i 4 w izolatce (na potrzeby przyjec
interwencyjnych z koordynacji zimowej oraz dla osdb przechodzacych proces odwszawiania).

Od potowy lipca do poczatku grudnia 2016 parter budynku byt wytgczony z uzytku ze wzgledu na
zalanie spowodowane ulewnymi deszczami. W tym czasie liczba miejsc w placowce zmniejszyta sie do
53.

W placowce co drugi tydzien odbywa sie msza sw. (z wyjgtkiem okresu w ktérym parter budynku byt
wytgczony z uzytku ze wzgledu na zalanie).

Okoto dwa razy w miesigcu przyjezdza ,,mobilny fryzjer”.

Od czerwca, raz w tygodniu odbywajg sie indywidualne zajecia z obstugi komputera prowadzone przez
wolontariuszke.

Dwukrotnie odbyty sie spotkania z Maciejem Strzyzewskim z Kos$ciota Ulicznego, na ktérych opowiadat
o swoich podrdzach po swiecie.
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Mieszkancy brali udziat w wyjsciach do kina, na mecze pitki noznej oraz basen organizowanych przez
asystentki osoby bezdomnej.

Otrzymalismy wiele daréw w postaci ubran, naczyn oraz sprzetéow agd.
Remonty:

- Swietlica i 2 sale 4-osobowe na pietrze (wyremontowane przez mieszkarnicéw schroniska)

- parter budynku (9 sal 4-osobowych, dyzurka opiekundéw, kaplica, jadalnia, izolatka 4-osobowa,
pomieszczenie z przeznaczeniem na kuchnie, pomieszczenie gospodarcze, korytarze) wyremontowany
dzieki pomocy GZNK.

Dom sw. Brata Alberta 80 — 067 Gdansk, ul. Réwna 14, tel. 58 309 00 18, e-mail: rowna@ab.org.pl

W zwigzku ze zmianami w Ustawie o Pomocy Spotecznej dotyczacymi udzielania schronienia, placéwka
zmienita nazwe — od wrzesnia jestesmy Schroniskiem Dom Brata Alberta. W placéwece jest 130 miejsc,
mamy réwniez podpisang umowe z placéwka w Grudzigdzu oraz ze Stowarzyszeniem Prometeusz w
zakresie udzielania pomocy kobietom.

W Domu zatrudnionych jest dwdch pracownikdw socjalnych pracujgcych z klientem w zakresie pomocy
w codziennych dziataniach administracyjnych oraz wsparciu indywidualnym. Jeden z pracownikéw
socjalnych zajmuje sie wspétpraca z jednostkami stuzby zdrowia. Ponadto po zrealizowaniu w ubiegtym
roku projektu dotyczgcego pracy z osobami uzaleznionymi przebywajacymi w placéwkach
catodobowego pobytu, zatrudniono réwniez motywatora, ktéry prowadzi spotkania indywidualne z
mieszkancami.

Prowadzona jest tez intensywna praca animacyjna, zarowno w zakresie animacji spotecznej, jak i
kulturalnej. Co drugg srodg odbywajg sie tzw. Aktywne $rody. Ponadto prowadzone sg zajecia z zakresu
edukacji zdrowotnej oraz zajecia z zaproszonymi gosémi:

o Warsztaty terapii zajeciowej prowadzone przez uczestnikow szkoty Plejada — 3 razy,
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. Spotkanie z osobami zamieszkujgcymi mieszkania chronione przeznaczone dla oséb
zaburzonych psychicznie,

. Dominik Wtoch — prelekcja dotyczaca jego pielgrzymek.

Ponadto od pazdziernika jeden z mieszkancéw wydaje gazetke ,ROwni” — nowy numer co dwa
tygodnie. Gazetka powstaje z inicjatywy mieszkanca oraz jest wykonywana przez niego. Pan zakupit
rowniez drukarke, aby drukowac jg w kolorze.

Zatozony zostat
réwniez fanpage na
Facebooku — Dom
Brata Alberta TPBA.

Ze szkotg Plejada
nawigzano statg
wspotprace.
Zorganizowano
Andrzejki,  Swieta
Wielkanocne, Swieta
Bozego Narodzenia.
Kolejny raz
Swietowalismy dzien
bicia rekordéw,
mikotajki, rocznice
osrodka oraz
uczcilismy  pamiec
0sob, ktére odeszty,
a byly mieszkancami

osrodka.

Zorganizowano réwniez zbiérke pieniedzy na wyjazd wakacyjny dla dzieci z Oruni — $rodki przekazano
opiekunom z Domu Sgsiedzkiego.

W ciggu roku z placowka wspoétpracowato na state 3 wolontariuszy (dwie osoby w zakresie prac
opiekuna i jedna — zajecia z mieszkaricami) oraz 3 osoby, ktéry podejmujg wspotprace ,,akcyjnie” (np.
w Swieta Bozego Narodzenia).

Rozpoczeliémy wspdtprace z Aresztem Sledczym — od grudnia pracuje u nas jedna osadzona oraz
nawigzaliSmy wspdtprace z organizacjg studencka AISEC.

Regularnie otrzymujemy dary w postaci ubrani. Ponadto od Stena Line otrzymalismy 270 materacy, a
od Domu Harcerza regularnie otrzymujemy posciel, wktady do poscieli, materace. Otrzymalismy
rowniez bilety na koncert Avicii od jednego z gdanskich radnych.

Pracownicy brali udziat w Konferencjach. Ponadto kierownik placéwki uczestniczy w grupie dotyczacej
koordynacji zimowej, gdanskiego modelu pracy z osobami zaburzonymi psychicznie oraz w grupie
tworzacej procedury przyjmowania klientow do placéwek dla oséb bezdomnych wypisanych ze
szpitala.

Ponadto wspdtpracujemy Scisle z trzema szkotami podstawowymi oraz przedszkolem, w ktdrych
regularnie robione sg zbidrki na rzecz placéwki, a dzieci przygotowujg réznego rodzaju ozdoby oraz
niespodzianki dla mieszkancow.
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W placéwce remonty prowadzone s3 REGULARNIE. W ubiegtym roku odswiezono ,,dtugi korytarz” oraz
przemalowano korytarz ,krétki”. Wyremontowano tez gruntowanie 3 pokoje w , hostelu”.

Do dyspozycji mieszkancéw przekazano jedno z pomieszczen, ktére stuzy¢ bedzie jako sala do zajeé
oraz drobny warsztat dla mieszkaricow. Aktualnie jest w trakcie remontu, na scianach powstajg obrazy
malowane przez Panow.

Dziatania finansowane sg ze Srodkow miejskich.

W 2016 roku zrealizowano okoto 45000 swiadczen, w osrodku przebywato okoto 160 réznych osdb.

Obraz w Sali do zajec¢ stworzony przez mieszkanca.

Mieszkanie chronione Sopot, ul. Mtyriska 11

TPBA koto gdanskie od 1.07.2015 rozpoczeto wspodtprace z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
Sopocie polegajgcg na prowadzeniu mieszkania chronionego dla 8 bezdomnych mezczyzn w budynku
SIPS na Mtynskiej 11 w Sopocie.

Mieszkania chronione sg forma pomocy spotecznej przygotowujgcg osoby usamodzielniane, pod
opieka specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia oraz integracji ze spotecznoscig lokalng - do
czasu uzyskania przez nie innych mozliwosci zamieszkania. Mieszkania chronione sg wyposazone w
niezbedne meble, podstawowy sprzet gospodarstwa domowego oraz w komputer (pomoc w nauce).
Za kazde mieszkanie chronione odpowiedzialny jest pracownik socjalny, ktéry ma prawo wstepu do
mieszkania chronionego o kazdej porze. Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegdlnosci:
sprawowanie pieczy nad wtasciwym uzytkowaniem mieszkania chronionego, kontrola przestrzegania
praw i obowigzkéw mieszkancéw, wspétpraca i wspieranie mieszkanicéw w rozwigzywaniu problemaow,
wspotpraca z opiekunami usamodzielnienia mieszkancéw oraz kontrola realizacji przez mieszkancéw
indywidualnego  programu  usamodzielnienia. Ze strony TPBA zostat zatrudniony
koordynator/animator sprawujacy piecze nad mieszkaniem.

19



Dom dla bezdomnych meiczyzn, ul. Przegaliniska 135, 80 - 690 Gdanisk- Przegalina, tel./fax +48 (58)
308 05 94, e-mail: przegalina@ab.org.pl

Dom rozpoczat swojg dziatalnos¢ w
listopadzie 2014r.

Dom Wspélnotowy przeznaczony
jest dla oséb bezdomnych
zakwalifikowanych w placéwkach tj.
noclegownia czy schronisko.
Miejsce to ma stuzyc
usamodzielnieniu sie oraz
podejmowaniu réznych zadan
zyciowych poza spotecznoscia
placowek. Dom Wspdlnotowy
posiada 20 miejsc. Warunki Domu

Wspdlnotowego zblizone sg do warunkdéw tradycyjnego domu dzieki czemu tatwiej trenowaé nawyki

niezbedne do samodzielnej egzystencji we witasnym lokalu. Dom Wspdlnotowym koordynuje
pracownik TPBA. Pracownik socjalny TPBA oraz MOPR jest w Scistej wspdtpracy z Domem.

W 2016 roku zostata wyremontowana instalacja grzewcza, zamontowano piec z podajnikiem.

Mieszkancy w dalszym ciggu zajmuja sie pielegnacjg i rozwojem ogrodu.

W czerwcu tradycyjnie odbyt sie Dzien $w. Brata Alberta z mszg i przyjeciem ogrodowym.
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Dom Wspdélnotowy Swietego Brata Alberta znajduje sie w Gdyni przy ulicy Lotnikéw 86, tel. 516 902
242,

Dom Wspdlnotowy jest przeznaczony dla 9 osdb chcgcych zmieni¢ swojg sytuacje bytowa. Osoby w
nim zamieszkujgce zobowigzane sg do Scistej wspdtpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
oraz z koordynatorem projektu. Wszyscy mieszkancy kierowani sg z Osrodka Pomocy Spotecznej z
Gdyni.

Placéwka ma za zadanie zapewnic¢ schronienie beneficjentom pragngcym dokonaé zmian we wtasnym
Zyciu oraz wspomagac w usamodzielnieniu sie. Mieszkancy majg do dyspozycji 6 pokoi jedno-, dwu-
osobowych z catkowitym wyposazeniem meblowym, kuchnie oraz tazienke. Placdwka nie zapewnia
statych positkdw, mieszkancy majg bowiem nabyé umiejetno$¢ odpowiedniego rozporzadzania
budzetem domowym, tak by z wtasnych dochoddéw kupowaé zywnos$¢ oraz Srodki higieniczne.
Mieszkanicy Domu Wspdlnotowego czesciowo partycypujg w kosztach utrzymania. Koordynator Domu
Wspdlnotowego stara sie nie ingerowac w zycie mieszkajgcych w nim oséb. To wtasnie mieszkancy
majg za zadanie ustalac¢ swoj grafik dnia, przygotowywac positki, dba¢ o siebie, korzysta¢ z pomocy
lekarskiej, tak jakby robili to we wtasnych mieszkaniach. 2 razy w tygodniu jest mozliwos¢ skorzystania
z porad pracownika socjalnego, ktéry dojezdza z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdyni. W
razie potrzeby pracownik socjalny moze wskaza¢ odpowiednie rozwigzania dotyczace terapii, porad
psychologicznych oraz terapeutycznych. Bardzo blisko placéwki znajduje sie Parafia Rzymskokatolicka
Matki Bozej Bolesnej, do ktdrej mieszkanicy uczeszczajg wedle wtasnych potrzeb.

Dom Wspdlnotowy to jedyna dziatajgca na terenie Tréjmiasta placowka umozliwiajgca w najwiekszym
stopniu usamodzielnienie sie. Nastepnym krokiem po Domu Wspdlnotowym jest najczesciej wtasne
mieszkanie socjalne otrzymane z Urzedu Miasta.

Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych, Gdansk, ul. Wyzwolenia 48, tel.: 517-261-458
e-mail: ctus@ab.org.pl

S

Centrum Treningu
Umiejetnosci Spotecznych
(CTUS) jest nie tylko miejscem
przebywania 0s6b po

eksmisjach, ale przede
wszystkim jest to model
pomocy osobom
eksmitowanym, ktéry powstat
dzieki scistej wspotpracy kilku
instytucji i obejmuje wiele
obszaréw. Dziatania
partneréw skupiaja sie wokot zapewnienia osobom po eksmisji pomieszczen tymczasowych na czas od
6-12 miesiecy, gdzie po przejsciu pozytywnie treningu umiejetnosci spotecznych majg szanse na
otrzymanie nowego lokalu socjalnego z zasobdéw Miasta Gdanska.
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Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych jest
przedsiewzieciem partnerskim. Partnerami sa:
Wydziat Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego w
Gdansku (WGK), Wydziat Rozwoju Spotecznego
Urzedu Miejskiego w Gdansku (WRS), Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku (MOPR),
Gdanski  Zarzad  Nieruchomosci  Komunalnych
Samorzgdowego Zaktadu Budzetowego w
Gdansku(GZNK), Powiatowy Urzad Pracy w Gdansku
(PUP). Przedstawiciele partneréw tworzg Zespot
Zarzadzajgcy CTUS.

Centrum  Treningu Umiejetnosci  Spotecznych
prowadzi swoje dziatania poprzez:

- prace z beneficjentem i jego aktywng integracje przy
zastosowaniu takich narzedzi i metod, jak trening
umiejetnosci spotecznych i podnoszenie kompetencji
spotecznych, animacja spoteczna oraz wsparcie;

: - pomoc asystenta, bedacego doradcg osobistym
Béneficjenta, odpowiedzialnego m.in. za dziatania motywujgce, wspierajgce i monitorujgce
beneficjenta w jego drodze do usamodzielnienia, stworzenie planu dziatania na czas pobytu wraz z
klientem - Indywidualnej Strategii;

-bezptatna pomoc prawna na miejscu.

W Centrum zatrudniamy - asystentéw z wyksztatceniem wyzszym pedagogicznym, psychologicznym,
badz innym z zakresu nauk spotecznych, wypetniajgcego rowniez zadania animacyjne, opiekunéw z
wyksztatceniem minimum $rednim oraz wysokimi umiejetnosciami komunikacyjnymi, oraz z
doswiadczeniem w pracy z ,,trudnym klientem”, prawnika, superwizora, kierownika CTUS.

Pracownicy CTUS brali udziat w wielu miejskich przedsiewzieciach i zespotach min. bezpieczeristwa
ekonomicznego, budowania miejskich strategii zespotu interdyscyplinarnego, mieszkalnictwa.

Rezultaty miekkie:

o Podniesienie kompetencji spotecznych u oséb eksmitowanych

o Minimalizowanie ryzyka wykluczenia spofecznego

. Nabycie umiejetnosci autoprezentacji, poszukiwania pracy oraz przygotowywania CV

o Nabycie umiejetnosci komunikacyjnych

. Wyposazenie w umiejetnosci niezbedne do samodzielnego funkcjonowania w spoteczeristwie
o Aktywizacja w obszarach spotecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym

Rezultaty twarde:
o Ponad 600 spotkan indywidualnych odbytych z klientami w 2016 roku

. Okoto 40 wydarzen zwigzanych z animacja spoteczng przeprowadzonych w 2016 roku
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o 13 oséb trafito do wiasnego mieszkania socjalnego

o 92% mieszkancéw CTUS ( dane po trzech kwartatach 2016 roku) reguluje optaty wynikajgce z
umow z Gdanskim Zarzagdem Nieruchomosci Komunalnych

Model Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych przez swojg skutecznos¢, kompleksowosé, jakosc
funkcjonowania w systemie pomocy, dziatania w koalicji z juz istniejgcymi instytucjami, zostat wpisany
do Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych na lata 2016-2030, co gwarantuje istnienie tego
typu placowki w naszym miescie.

Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku, Florianska 3, tel. +48 (58) 522 07 52
fax +48 (58) 343 12 77, email: cis@ab.org.pl

b Centrum Integracji
I Spotecznej w Gdansku
zostato utworzone przez
Towarzystwo Pomocy
im. Sw. Brata Alberta
Koto Gdarnskie w 2008.

W roku 2016 Centrum
Integracji Spotfecznej w
Gdansku byto
wspotfinansowane przez
Unie  Europejskg w
- : ramach  Europejskiego
= £ - ~ Funduszu  Spofecznego

" : = ) . .
= =T TN , > oraz  Srodki  Miasta
= 2 o .~ - Gdansk. Realizowano tez
- = P R © ~ projekt w  ramach

programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Aktywne Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu
Spotecznemu” pt. ,, Konwent Centrow i Klubéw Integracji Spotecznej”.

Reintegracja spotfeczna i zawodowa w CIS w Gdansku jest realizowana w partnerstwie obligatoryjnym
z MOPR w Gdarisku, MOPS Sopot i PUP w Gdansku.

Status, nadany przez wojewode pomorskiego, CIS otrzymato dnia 15.09.2008, decyzjg nr 3/2008.
Obecnie status zostat przedtuzony do dnia 14.09.2018 roku.

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ jest jednostka realizujgcg program reintegracji spotecznej i
zawodowej w oparciu o Ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

Dziatania z zakresu reintegracji zawodowej obejmuja:

1) zajecia z zakresu reintegracji zawodowej w gtéwnej mierze opierajg sie na dziatalnosci
warsztatéw zawodowych. W chwili obecnej funkcjonujg nastepujgce warsztaty:

. remontowo — porzadkowy - bezposrednio przy CIS

. krawiecki — bezposrednio przy CIS
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. Caritas Archidiecezji Gdanskiej - pracownik biurowy, pomoc konserwatora, warsztat
porzadkowy

. Bank Zywnoéci - magazynier

. Biuro TPBA koto gdaniskie - pracownik biurowy

. Salon kosmetyczny , Perta”- pracownik recepcji, kosmetyczka

o IKEA Reatil - magazynier, montazysta mebli

. SoStay Hotel - hotelarski (stuzba pieter)

. Polstarter - pracownik produkgji

o GZNK- remontowo-porzadkowy; remontowy

o DPS ,Ostoja”- porzagdkowo-remontowy

. PHU Florian - sprzedawca

o Schronisko Starowislna - pomoc kuchenna

o Beetsma Agencja Pracy - pracownik biurowy

. Restauracja Zacisze ( warsztat gastronomiczny) - pomoc kuchenna
o Fundacja Spotecznie Bezpieczni - warsztat krawiecki/sprzedawca
o Kebab Jerusalem - warsztat gastronomiczny (pomoc kuchenna)

. Hotel Amber - konserwator; warsztat hotelarski (obstuga pieter)

o Zaktad Utylizacyjny - warsztat ekologiczno-utylizacyjny

o Bar mleczny ,Peretka”- pomoc kuchenna

o AJG Securita Ochrona — pracownik ochrony fizycznej

o Biblioteka spoteczna stowarzyszenia ,,Przyjazne Pomorze”- pracownik biblioteki
o Gdanska Spotdzielnia Socjalna - opiekun srodowiskowy

o Dago-Arch Robert Borowicki (OSBO) - porzagdkowy

. Dom Sw. Brata Alberta - porzagdkowy

2) Doradztwo zawodowe, ktére jest Swiadczone w formie indywidualnej i grupowej:

e indywidualne doradztwo zawodowe polega na rozmowach pomiedzy doradcg a klientem,
e grupowe doradztwo zawodowe to spotkania odbywajgce sie w wiekszym gronie, majgce na
celu aktywizacje poszczegdlnych grup osob.

Celem grupowych zajec¢ z doradcg zawodowym jest:

e zapoznanie sie uczestnikdw z rynkiem pracy, jego specyfikg i strukturg,
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e poznanie sposobdw poszukiwania zatrudnienia,

e zdobycie umiejetnosci tworzenia dokumentow aplikacyjnych,

e nauka efektywnej autoprezentacji, niezbednej w procesie poszukiwania pracy,

e poznanie rodzajow umiejetnosci i kwalifikacji oraz zrozumienie ich,

e wzmocnienie poczucia witasnej wartosci

e poznanie wybranych zagadnien Kodeksu Pracy, niezbednych do podjecia i utrzymania
zatrudnienia.

3) kursy podnoszace kwalifikacje na otwartym rynku pracy, np. carving, SEP, wozki jezdniowe,
prawo jazdy, warsztaty zdobienia tortéw metodg angielska itp.

4) Uczestnictwo w Targach Pracy

Dziatania z zakresu reintegracji spotecznej obejmuja:

1) poradnictwo indywidualne i grupowe - psycholog, pracownik socjalny, prawnik,
psychoterapeuta,
2) warsztaty umiejetnosci spotecznych, rozwoju osobistego, umiejetnosci racjonalnego

gospodarowania budzetem domowym; ABC Zdrowia, pomoc przedmedyczna; spotkanie z dietetykiem:
jak zdrowo i tanio zjesc,

3) edukacja ogdlna — jezyk angielski,
4) psychoterapia uzaleznien,

5) imprezy integracyjne i okolicznosciowe obejmujgce wycieczki krajoznawcze, wyjscia do kina,
teatru, muzeum, sport, spotkania z ciekawymi ludzmi, prelekcje.

Dodatkowo uczestnicy CIS sg wyposazeni w:

- srodki ochrony indywidualnej

- badania lekarskie przed przystgpieniem do programu

- ubezpieczenie NNW (+OC na warsztacie opiekun srodowiskowy)
- szkolenie BHP

- positek, w roku 2016 wydano 5374 positkow

- zwrot kosztow przejazdu, w roku 2016 wydano 2668 biletéw jednorazowych na przejazdy
komunikacja miejska.
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Centrum Integracji Spotecznej w Sopocie, Sopot, ul. Miyriska 11, tel. 512 894 161, cis.sopot@ab.org.pl

Centrum Integracji Spotecznej w Sopocie powstato
w wyniku szerszej inicjatywy — Sopockiego
Inkubatora Przedsiebiorczosci Spotecznej (SIPS).
Intencja lezgcg u podstaw koncepcji projektu
powotania Sopockiego Inkubatora
Przedsiebiorczosci Spotecznej byto podjecie szeroko
rozumianej wspotpracy réznych podmiotéw na

rzecz wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym mieszkancéw Sopotu. Inicjatorem przedsiewziecia sg Wtadze Sopotu wraz z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sopocie. SIPS miesci sie w wyremontowanym budynku —
pozostatosci po mtynie papierniczym w Sopocie przy ul. Mtyiskiej 11.

Centrum Integracji Spotecznej zostato zatozone przez Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta
koto gdanskie. Wojewoda Pomorski decyzjg nr 8/2014 nadat status CIS w Sopocie od dnia 1.10.2014
na okres 5 lat.

W pierwszej potowie roku 2016 Centrum w Sopocie byto finansowane z dotacji Gminy Miasta Sopotu.
W drugiej potowie ze srodkéw RPO EFS.

Zrealizowano nastepujace formy reintegracji spotecznej i zawodowej:
1. Reintegracja zawodowa:

A. Zajecia indywidualne i grupowe z doradcg zawodowym

B. Uczestnictwo w warsztatach zawodowych

- warsztat pielegnacji terendw zielonych

- warsztat hotelarsko-gastronomiczny

- warsztat remontowo- porzadkowy

- warsztat opiekun/ka $Srodowiskowy/a

C. Inne indywidualnie dobierane warsztaty

D. Indywidualnie dobierane szkolenia podnoszgce kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe
2. Reintegracja spoteczna i edukacja ogdlna:

A. Zajecia indywidualne i grupowe z psychologiem

B. Zajecia indywidualne i grupowe z pracownikiem socjalnym

C. Kurs podstaw obstugi komputera

D. Mozliwos¢ nauki j. angielskiego

3. Zajecia integracyjne (wycieczki krajoznawcze, wyjscia do kina, teatru, na wystawy itp.).
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Centrum dodatkowo rozpoczeto lub wzieto udziat w wielu ciekawych inicjatywach: Projekt
Cztowiek/Miasto/Roslina — zatozenie ogrodu spotecznego przy budynku na ul. Mtyrskiej 11 wraz z
warsztatami ogrodniczymi; warsztat pielegnacji terendw zielonych przyczynia sie swojg codzienng
pracg do utrzymania w porzadku Parku Grodowego, uczestnicy warsztatu brali udziat w zaktadaniu
ogrodu przy Szkole Podstawowej nr 8 w Sopocie, w ramach warsztatu otworzono pracownie
wikliniarskg. Dzieki pracy warsztatu budynek zostat nagrodzony przez Prezydenta Miasta Sopotu w
konkursie na najtadniejszg posesje. W dalszym ciggu realizowano cykl pokazéw filmowych w ramach
Kino Tolerancja poruszajgcy najwazniejsze problemy spoteczne sSwiata. W 2016 roku goscilismy
cztonkéw spotecznosci Kanthari — szkoty innowatorow spotecznych w Indiach. Na Mtynskiej odbywaty
sie zajecia w ramach XVI Ogdlnopolskiego Zjazdu Socjologicznego. Zorganizowalismy réwniez Dzien
Uchodzcy obejmujgcy m.in. spotkanie z uchodZcami przebywajgcymi na terenie Polski.

Centrum Integracji Spotecznej w Gdyni, ul. Energetykéw 13a, tel. 58 573 33
‘.f- 78,515 760 789, cis.gdynia@ab.org.pl
CEN-rRUM . .. . . . . .
’ % ! INTEGRACH  » Przygotowywanie koncepcji projektu i wniosku o dofinansowanie w

W GDYNI ramach srodkéw unijnych (RPO 6.1.1- mechanizm ZIT) ,,Pracownia — Gdynski

system aktywizacji zawodowej i spotecznej”;

e W dniu22/11/2016 podpisanie umowy uzyczenia na lokal dla celéw CIS — zlokalizowany na |
pietrze budynku znajdujgcego sie przy ul. Energetykéw 13 A w Gdyni i ma powierzchnie
blisko 400m2;

e Nadanie statusu Centrum Integracji Spotecznej w Gdyni z dniem 1/12/2016 przez Urzad
Wojewddzki;

e Rekrutacja kadry Centrum Integracji Spotecznej w Gdyni;
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Punkt charytatywny - Sopot ul. Krélowej Jadwigi 6

Placéwka jest czynna w poniedziatek w godzinach 9-11 oraz w srode w godzinach 15-17.
Wydaje sie odziez, sprzet AGD, zywnos¢.

W ciaggu roku z punktu skorzystato —1170 oséb.

Zadania podjete w czasie dziatalnosci Punktu Charytatywnego polegajg na przyjmowaniu,
segregowaniu i wydawaniu odziezy uzywanej pozyskanej w trakcie zbiérek bezposrednich w punkcie
charytatywnym w Sopocie przy ul. Krélowej Jadwigi 6 od spotecznosci lokalnej. W pracach tych
bezposrednio zaangazowany jest koordynator punktu oraz wolontariusz. Wykorzystujemy takze
samochéd bedacy w dyspozycji Towarzystwa do przywozenia odziezy ze zbidrek poza punktem, oraz
wywozenia odziezy nie nadajgcej sie do rozdania potrzebujgcym do schroniska dla zwierzat.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej ,Dobra Robota” w Gdansku
Towarzystwo Pomocy im $Sw. Brata Alberta jest partnerem w projekcie
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES). Jest to podstawowa
instytucja wsparcia przedsiebiorczosci spotecznej w tej czesci wojewddztwa
pomorskiego.

Podstawowym zadaniem OWES jest wsparcie podmiotéw ekonomii spotecznej
(fundacje, stowarzyszenie, spétdzielnie socjalnie itp.) w formie doradztwa
prawnego, biznesowego oraz finansowego. Osrodek szkoli réwniez osoby zainteresowane zatozeniem
przedsiebiorstwa spotecznego czy ekonomizacjg organizacji pozarzagdowej.

W roku 2016, w ramach dziatalnosci OWES, organizowano spotkania informacyjne dotyczgce miedzy
innymi przedsiebiorczosci spotecznej oraz zaktadania i funkcjonowania podmiotow ekonomii
spotecznej. Odbywaty sie rowniez konsultacje psychologiczne. Ponadto podejmowano gosci w ramach
wizyt studyjnych. W czerwcu miata miejsce konferencja, ktdrej jednym z modutow byta problematyka
wykluczenia spotecznego. Kolejnym zadaniem byto szerzenie idei ekonomii spotecznej w tréjmiejskich
szkotach srednich.
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Wykaz projektow realizowanych przez

zawartych umow

TPBA w 2016 na podstawie

Lp | Tytut projektu Podmiot zlecajacy Okres realizacji
1 Centrum Treningu Umiejetnosci Spotecznych MOPR Gdansk 01.01.2014 -
31.12.2016
2 Skutecznie do celu. Kompleksowe wsparcie MOPR Gdarisk 01.01.2015 -
samotnych oséb bezdomnych w procesie
wychodzenia z bezdomnosci. 31.12.2017
3 Dom Brata Alberta MOPR Gdansk 01.01.2015 -
31.12.2017
4 Dom Brata Alberta MOPR Gdarisk 01.04.2016-
31.12.2017
5 Wsparcie Centrum Integracji Spotecznej w Gmina Miasta 10.02.2016 -
Gdansku w roku 2016 Gdanska
31.12.2016
6 Zapewnienie pomocy rzeczowej osobom Gmina Miasta Sopotu | 15.01.2016 -
potrzebujgcym z terenu Sopotu
31.12.2016
7 Prowadzenie mieszkania chronionego Gmina Miasta Sopotu | 01.07.2015 -
31.03.2016
8 Dziatalnos$¢ Centrum Integracji Spotecznej w Gmina Miasta Sopotu | 04.01.2016-
Sopocie 30.06.2016
9 Prowadzenie mieszkania chronionego Gmina Miasta Sopotu | 01.04.2016-
31.12.2016
10 | Rewitalizacja spoteczna Dolnego Wrzeszcza — Klub | Gmina Miasta 01.02.2016 -
mieszkanca Cafe Albert Gdanska
31.12.2016
11 Poznad i zrozumieé Fundacja im. Stefana | 04.01.2016-
Batorego 30.04.2016
12 | Zapewnienie miejsc interwencyjnych dla os. Wojewoda Pomorski | 20.06.2016 -
bezdomnych w Schronisku $w. Brata Alberta w
31.12.2016

Gdansku, ul. Starowislnej 3.
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13 | ,,GPS - Gotowos¢ Praca Samodzielnos¢” Urzad
Marszatkowski/MOPR
Gdansk
14 | Zmiana Standarddéw placédwek swiadczacych ustugi | MRPiPS
dla 0séb bezdomnych tj. ogrzewalni, noclegowni i 01-06-2016
schronisk dla bezdomnych.
31-12-2016
15 | ,Konferencja ,Bezdomnosé w Polsce- 20-06-2016
doswiadczenia i perspektywy (35 lat TPBA w
16 | W drodze do niezaleznosci — kompleksowe Wojewoda Pomorski | 20-06-2016
wsparcie 0sob bezdomnych poprzez tworzenie
adekwatnej oferty wsparcia. 31-12-2016
17 Motywowanie na plus Wojewoda Pomorski | 20-06-2016
31-12-2016
18 | Centrum Integracji Spotecznej w Sopocie Urzad Marszatkowski | 01-01-2016
31-10-2018
19 | Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku Urzad Marszatkowski | 01-01-2016
31-10-2018
20 Prowadzenie mieszkania chronionego MOPS Sopot 01.01.2017r.
31.12.2018r.
21 CIS Gdansk- W dobrym kierunku —Podmiot Urzad Marszatkowski
zatrudnienia socjalnego jako kompleksowy
program reintegracji spoteczno-zawodowej
22 Hej Ho! Hej Ho! Do pracy by sie szto! Urzad Marszatkowski | 01.09.2016
31.10.2018
23 Zapewnienie schronienia i wyzywienia 10 m. os MOPS Sopot 01.10.2014 -
bezdomnym
30.09.2016
24 Zapewnienie schronienia i wyzywienia 7 MOPS Sopot 01.10.2014 -
niepetnosprawnym m. os bezdomnym
30.09.2016
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25 Zapewnienie schronienia i wyzywienia 5 MOPS Sopot 01.10.2014 -

mezczyznom dfugotrwale chorym, os bezdomnym
30.09.2016

26 MOPS Gdynia-Dom Réwna i Starowislna MOPS Gdynia 01-10-2015 -
30-09-2017

Projekt , Klub mieszkanca Cafe Albert”

W ramach programu rewitalizacji
spotecznej  Dolnego  Wrzeszcza
realizowany byt w okresie od lutego
2016 do grudnia 2016 projekt Klub
mieszkanica Cafe Albert. Cel projektu,
ktéorym byta rewitalizacja spoteczna
dzielnicy Dolny Worzeszcz poprzez
utworzenie miejsca na terenie
dzielnicy przy ulicy Warynskiego 21
dla aktywnosci i integracji
spotecznosci lokalne;j.

Klub mieszkarica w dzielnicy Dolny
Hoes ; Wrzeszcz byt miejscem spotkan
mleszkancow w ktorym mogli oni reallzowac SWOje zainteresowania i aktywnie uczestniczy¢ w
wydarzeniach swojej lokalnej spotecznosci. Dodatkowo zapewniona zostata mozliwo$¢ naturalnego
integrowania sie oséb wykluczonych ze spoteczerstwem. Oferta klubu obejmowata réznorodne
aktywnosci w zakresie edukacji, sztuki, rekreacji prowadzone w ramach salonu edukacyjnego,
kulturalnego, dyskusji dodatkowo mieszkaricy mogli spedzi¢ wolny czas korzystajac z kacika
prasowego, czytelnika czy internetowego.

W ramach Klubu Mieszkarica zorganizowano state zajecia jezykowe oraz ruchowe dla
zainteresowanych oraz przeprowadzono szereg imprez takich jak np. spotkania z dietetykiem, z
psychologiem klinicznym, kino dyskusyjne, spotkania z ciekawymi ludZzmi, pokazy artystyczne, zajecia
manualne. Niektdre zajecia prowadzone byly przez mieszkancéw dzielnicy dla mieszkarncow dzielnicy
np. warsztaty z szydetkowania i tworzenia frywolitek. W dniach, w ktérych nie byty organizowane
zajecia, mieszkancy mogli spotkac sie towarzysko przy kawie i stodkosciach. Z oferty Klubu Mieszkarca
w okresie realizacji projektu skorzystato ponad 340 osdéb, w tym znaczna liczba oséb starszych.
Nawigzalismy statg wspétprace ze Uniwersyteckg Studencka Poradnig Prawng, ktérej cztonkowie
udzielali konsultacji prawniczych w klubie, z Radg Dzielnicy Dolny Wrzeszcz np. przy organizacji gry
miejskiej, dni sgsiada, z Fundacjg Generacja przy organizacji filmowego klubu dyskusyjnego, z
Biblioteka pod Kotem i Myszg przy promocji wydarzen, z Osrodkiem Promocji Zdrowia przy organizacji
wyktadéw prozdrowotnych oraz Bankiem Zywnosci przy organizacji warsztatéw kulinarnych.

Rezultaty iloSciowe:

Ponad 340 uczestnikdw réznych aktywnosci w klubie, w tym: ok. 108 oséb uczestnikéw zajeé statych
w salonie edukacyjnym

31



w tym: zajecia jezykowe ok.86 0sbb, zajecia ruchowe ok.22 osoby, 110 oséb uczestnicy spotkan w
salonie dyskusyjnym i kulturalnym, 94 osoby korzystajgcych z porad prawnych, 29 oséb bioracych
udziat w konsultacjach badz warsztatach komputerowych.

Streetworking

Steetworking jest metoda
wsparcia indywidualnego i
srodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i

spotecznej 0sob
bezdomnych, poprzez
diagnoze i monitoring

srodowiska 0s6b w
bezdomnosci ulicznej.

Streetworking polega on
na dotarciu do konkretnej
grupy odbiorcow poprzez
bezposrednie spotkanie w
: ‘ miejscach najczesciej

A y = 0 | odwiedzanych przez
bezdomnych, praca z nimi w kierunku pozytywnych zmian, rozumianych jako cheé¢ zmiany sposobu
zycia, wspotpraca z osobg, wykorzystujgc jej zasoby i potencjat Srodowiska lokalnego. Steetworkerzy
pracujg w terenie w miejscach przebywania oséb bezdomnych czyli dworcach, altankach
Smietnikowych, zsypach, dziatkach, pustostanach i innych.

Dziatania streetworkeréw umozliwig dotarcie do oséb bezdomnych nieobjetych systemem pomocy
spotecznej oraz utatwig dostep tych oséb do informacji o mozliwosciach skorzystania z systemu
pomocy spotecznej. Cyklicznos¢ kontaktow streetworkera z osobg bezdomng oraz monitorowanie i
wzmacnianie postepdéw klienta przyczyni sie do wzbudzania zaufania i motywacji do korzystania z
pomocy.

Streetworkerzy pracujacy na terenie Trdjmiasta od XI 2005 r. dotarli do 1009 oséb bezdomnych
mieszkajgcych na ulicach. Dzieki pracy streetworkeréw wiele oséb bezdomnych nawigzato kontakt z
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, wyrobito dokumenty, spotkato sie z lekarzem pierwszego kontaktu,
skorzystato z tazni czy udato sie do noclegowni, czy podjeto leczenie. Ludzie Ci zaczeli zmienia¢ swoje
dotychczasowe zycie i dlatego streetworking jest pierwszym krokiem oséb w bezdomnosci ulicznej w
kierunku integracji spotecznej i zawodowej. Gdyby nie uliczni pracownicy socjalni - streetworkerzy
wiekszos$¢ 0sdb bezdomnych na ulicach nigdy nie skorzystataby z form wsparcia oferowanych przez
instytucje pomocowe.

Od czerwca 2016 do grudnia 2016 roku streetworking byt realizowany w ramach projektu , Pierwszy
kontakt i co dalej” we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Horyzont w ramach konkursu Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Projekt ,,Poznaé i zrozumieé” byt realizowany przez Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto
Gdanskie w partnerstwie z Fundacjg Spotecznie Bezpieczni z Gdariska oraz Towarzystwem Pomocy im.
Sw. Brata Alberta Zarzad Gtéwny.
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W ramach projektu realizowane byly dwie wizyty studyjne, jedna do Badalony miasta na
przedmiesciach Barcelony, gdzie uczestnicy zapoznawali sie z metodami pracy z imigrantami i
procesem wtgczania i integracji. Druga wizyta miata miejsce w Jordanii, gdzie znajdujg sie obecnie
najwieksze skupiska uchodzcéw z Syrii. W ramach tej wizyty uczestnicy mogli sie zapoznac z sytuacjg
0s6b przebywajacych w obozach uchodzczych.

W ramach projektu przeprowadzono 3 szkolenia dla pracownikéw Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata
Alberta Zarzad Gtéwny oraz wydano Przewodnik do pracy z uchodzcami wraz z ulotkg informacyjna.

Projekt realizowany w ramach programu Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG.

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne — W roku 2016 prowadzone byty dziatania zmierzajgce do
ztozenia wniosku poza konkursem w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, gdzie TPBA jest
partnerem Miasta Gdansk. Projekt uzyskat akceptacje Urzedu Marszatkowskiego i jego realizacja
rozpocznie sie 1 marca 2017 roku i bedzie trwata do 30 wrzesnia 2022 roku. W ramach dwéch
projektéw (6.1.1 i 6.2.1) Towarzystwo bedzie realizowato zaréwno ustugi spoteczne (szkoty dla
rodzicéw, poradnictwo, kluby rodzica, wsparcie srodowiskowe dla dzieci i mtodziezy — streetworking,
asystenture), jak i aktywizacje zawodowa (szkolenia i kursy zawodowe, animacja Srodowiska lokalnego,
staze zawodowe). Dziatanie naszej organizacji bedg miaty miejsce na dzielnicach Nowy Port, Brzezno,
Letnica, Mtyniska, jednakze korzystac z naszego wsparcia bedg mogli wszyscy mieszkancy Gdariska.

Projekt “Hej ho! Hej ho! Do pracy by sie szto!”

Projekt trwa od 1 wrzesnia 2016 do 31 pazdziernika 2018 i jest finansowany z RPO na lata 2014-
2020. Projekt zaktada aktywizacje zawodowgq osdb bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo 30+.
Realizujemy go w partnerstwie z Pracodawcami Pomorza. Jego budzet to ponad 1,2 min ztotych. W
ramach projektu organizujemy doradztwo zawodowe, poradnictwo psychologiczne, trening pracy,
szkolenia i staze zawodowe.

Promocja

1. Strona internetowa www.bezdomnosé.org.pl — zakonczenie przebudowy strony.

2. Profile na Facebooku —CIS Sopot, CIS Gdarisk, Dom Brata Alberta i inne.
https://www.facebook.com/pages/Klub-Aktywnego-
Mieszka%C5%84ca/214855165206247
Newsletter wewnetrzny
Konferencje, festyny, imprezy zewnetrzne
5. Kontakt z mediami lokalnymi — Gazeta Wyborcza, Dziennik Battycki, lokalna telewizja

https://www.pb.pl/12-mIn-zl-na-aktywizacje-spoleczno-zawodowa-na-pomorzu-836525

s w

http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35635,20528820,wszystko-bylo-tu-
dziwne.html

http://www.dziennikbaltycki.pl/strefa-biznesu/a/12-min-zl-dla-pomorskich-organizacji-
pozarzadowych-dofinansowano-13-projektow,10393520/
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http://www.bezdomność.org.pl/
https://www.facebook.com/pages/Klub-Aktywnego-Mieszka%C5%84ca/214855165206247
https://www.facebook.com/pages/Klub-Aktywnego-Mieszka%C5%84ca/214855165206247

http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35636,19536058,syryjscy-uchodzcy-w-
brygadzie-remontowej.html

http://biznes.onet.pl/praca/gdansk-9-min-zI-dla-ponad-600-osob-zagrozonych-
wykluczeniem-spolecznym/534vyc
http://www.dziennikbaltycki.pl/wiadomosci/gdansk/a/gdansk-debata-o-imigrantach-w-

ecs,9990998/

http://www.gdansk.pl/wiadomosci/Uchodzcy-i-imigranci-Gdansk-ma-juz-prawie-gotowy-
plan,a,46208

http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35635,21073782,mt-nie-pytaj-ich-czy-masz-
dziewczyne.html

http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35636,19554964,kobieta-kobiecie-torebke-i-
to-pelna-
dobra.html?utm_source=facebook.com&utm_medium=SM&utm_campaign=FB_Trojmia
sto_Wyborcza

-artykut w Gosciu Niedzielnym —13 maja 2016

- artykut na www.gdansk.pl w dniu 07 grudnia 2016

Pomoc w liczbach

CIS Gdansk CIS Sopot
llos¢ zgtoszen 156 80
llo$¢ podpisanych 100 44
Indywidualnych Programoéw
Zatrudnienia Socjalnego
llo$¢ przerwanych IPZS 35 8
llos¢ zrealizowanych IPZS 29 33
IPZS w trakcie realizacji 36 25
(kontynuujg w 2017 roku)
Liczba osdb, ktére podjety 14 19
zatrudnienie na otwartym
rynku pracy

CTUS

Przez caty 2016 rok w CTUS przebywato 71 oséb, w tym 11 dzieci. Do tej liczby nalezy dodaé 12 oséb,
ktore znalazty sie w CTUS po lipcowych( 06.07.2016) podtopieniach. Przebywaty one w Centrum do 31
sierpnia. taczna, zatem ilos¢ oséb, ktore przebywaty w CTUS wynosi 83.

Kobiet byto 24, mezczyzn 36, a dzieci od 0 do 18 roku zycia — 11.
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http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35636,19554964,kobieta-kobiecie-torebke-i-to-pelna-dobra.html?utm_source=facebook.com&utm_medium=SM&utm_campaign=FB_Trojmiasto_Wyborcza
http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35636,19554964,kobieta-kobiecie-torebke-i-to-pelna-dobra.html?utm_source=facebook.com&utm_medium=SM&utm_campaign=FB_Trojmiasto_Wyborcza
http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35636,19554964,kobieta-kobiecie-torebke-i-to-pelna-dobra.html?utm_source=facebook.com&utm_medium=SM&utm_campaign=FB_Trojmiasto_Wyborcza
http://trojmiasto.wyborcza.pl/trojmiasto/1,35636,19554964,kobieta-kobiecie-torebke-i-to-pelna-dobra.html?utm_source=facebook.com&utm_medium=SM&utm_campaign=FB_Trojmiasto_Wyborcza

Os6b z niepetnosprawnoscig w osrodku przebywato 12, z czego z lekkim 2, umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci 4, a ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci 6. Pracowato i nadal utrzymuje
zatrudnienie 23, z czego podjeto zatrudnienie 11. 31 oséb podjeto dziatania zwigzane z poprawa
swojego stanu zdrowia, a 6 0s6b podjeto dziatania zwigzane z uzaleznieniem od alkoholu. 12 oséb

bierze udziat w réznego rodzaju formach doksztatcania.

55 osoby reguluje optaty wynikajgce z umoéw z Gdanskim Zarzgdem Nieruchomosci Komunalnych

dotyczacych najmu

zamieszkujgcych w CTUS.

lokalu w osrodku co stanowi 94 % wszystkich srodowisk rodzinnych

W roku 2016 zrealizowanych zostaty 9 rekomendacji, w zwigzku z czym do mieszkan trafito 13 osob.
Nadal jednak 13 osdéb (12 srodowisk) czeka na propozycje lokalu socjalnego.

Placéwka Noclegow | Schronisko Schronis | Dom Dom Schronisko
nia ul. | ul. ko ul. Wspodlnotowy | Wspdlnotow | Dom Brata
Zaglowa Starowislna | Réwna | -Przegalina y - Gdynia Alberta

Ogdtem 26 031 28 325 24780 45000

liczba

osobodni

Liczba 288 197 206 20 9 160

przyjetych

0s6b

Streetworking

ILOSC SPOTKANYCH OSOB : 129, Kobiety — 16, Mezczyzni - 112

llo$¢ nowych oséb w danym miesigcu:

e Styczen-4
o luty—-2
e Marzec—8

e Kwiecien—1

e Maj-3

e C(Czerwiec-4
e Lipiec-3

e Sierpien -2

e \Wrzesien-4
e Pazdziernik - 10
e Listopad-4

e Grudzien-1

ILOSC KONTAKTOW: 378

llo$¢ kontaktéw w danym miesigcu:
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e Styczen-—35

e Luty—33

e Marzec—-49
e Kwiecien —25
e Maj-29

e C(Czerwiec-31
e Lipiec-41

e Sierpien - 29

e Wrzesien - 30

e Pazdziernik - 28
e Listopad - 26

e Grudzien - 22

Zatrudnienie

e Zatrudnionych byto - 74 osoby
o UMOWA ZLECENIE i w tym umowy o dzieto — 63 osoby (159 umdw zlecen)



